
Україна
Більшівцівська  селищна  рада
XLIІ сесія восьмого скликання

РІШЕННЯ

від 20 липня 2026 року селище Більшівці
№ 6476

Про затвердження меморандумів
про співпрацю у сфері впровадження
системи профорієнтації дітей та підлітків

З метою реалізації державної політики у сфері освіти, успішного
виконання завдань Національного пілотування системи профорієнтації дітей
та підлітків, на виконання Меморандуму про співпрацю між громадською
організацією «Розвиток громадянських компетентностей

в Україні» та Більшівцівською селищною радою, керуючись статтею
25, частиною 1 статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в
Україні», селищна рада вирішила:

1. Затвердити 5 (п’ять) Меморандумів про співпрацю між
Більшівцівською селищною радою та суб’єктами господарювання: ФГ
Білущак, КНП «Більшівцівська міська лікарня», ФОП Мальничук Олексій
Васильович, ТОВ «М’ясо-ІФ», ПП «Біоаспект» (далі – Меморандуми),
спрямованих на формування ефективної системи професійного
самовизначення молоді в територіальній громаді (додаються).

2. Відділу освіти, культури, туризму, молоді та спорту забезпечити:
- координацію взаємодії між закладами освіти та роботодавцями;
- підвищення кваліфікації кар’єрних радників ЗЗСО та кар’єрного

координатора громади з урахуванням досвіду партнерів-роботодавців;
- проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед

батьківської спільноти щодо актуальності реформи профорієнтації в межах
НУШ.

3. Кар’єрному координатору громади забезпечити моніторинг
виконання заходів та аналіз ефективності впроваджених Меморандумів.



4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію
селищної ради з питань освіти, культури, молоді, фізкультури і спорту,
охорони здоров’я та соціального захисту населення.

Селищний голова                                              Василь САНОЦЬКИЙ



ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
до проєкту рішення селищної ради «Про затвердження

меморандумів про співпрацю у сфері впровадження системи
профорієнтації дітей та підлітків»

1. Обґрунтування необхідності прийняття рішення Більшівцівська
селищна рада бере активну участь у національному пілотуванні системи
профорієнтації, що реалізується за підтримки Швейцарсько-українського
проєкту DECIDE. Аналіз ситуації в громаді, проведений наприкінці 2025
року, виявив низку викликів: епізодичний характер профорієнтаційної
роботи, дефіцит спеціалізованих кадрів та слабкий зв'язок між закладами
освіти та місцевим ринком праці.

Підписані меморандуми є інструментом виконання «Плану
впровадження системи профорієнтації на 2026–2027 роки» та спрямовані на
подолання розриву між освітньою підготовкою молоді та потребами
економіки громади та регіону.

2. Мета та завдання рішення Метою рішення є офіційне закріплення
партнерства з роботодавцями для реалізації системного підходу до
професійного самовизначення учнів. Завданнями в межах співпраці є:

· організація регулярних профорієнтаційних екскурсій та стажувань на
підприємствах;

· залучення фахівців-практиків до проведення майстер-класів та
менторської підтримки учнів;

· створення умов для успішної реалізації курсу за вибором «Професії» у
8-9 класах Більшівцівського ліцею.
3. Фінансово-економічне обґрунтування Реалізація меморандумів не

потребує додаткових видатків з місцевого бюджету на етапі підписання,
оскільки співпраця ґрунтується на партнерських засадах. В подальшому,
інтеграція заходів до цільових програм розвитку освіти громади дозволить
забезпечити фінансову сталість системи, зокрема через залучення грантових
ресурсів та ефективний розподіл наявного бюджету.

4. Очікувані результати
Прийняття цього рішення дозволить:

· сформувати мережу партнерів-роботодавців, залучених до освітнього
процесу;

· забезпечити учням 8–9 класів доступ до практичного ознайомлення з
реальними професіями;

· посилити інституційну спроможність громади у виконанні завдань
проєкту DECIDE;

· знизити ризики відтоку молоді з громади шляхом демонстрації
можливостей для працевлаштування на локальному рівні.
5. Прогноз наслідків Затвердження меморандумів продемонструє

готовність селищної ради до партнерства з бізнесом, підвищить рівень довіри
громади до освітніх реформ (НУШ) та створить надійне підґрунтя для
моніторингу ефективності профорієнтаційної діяльності в громаді.




