
УКРАЇНА
Більшівцівська селищна рада
ХL сесія VІІІ скликання

РІШЕННЯ

від 27 березня 2026 року                                                            селище Більшівці
№ 6328

Про схвалення Меморандуму про співпрацю
між громадською організацією
«Розвиток громадянських компетентностей
в Україні» та Більшівцівською селищною радою

Керуючись ст. ст. 25, 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в
Україні», розглянувши Меморандум про співпрацю № 72/11-2025-М  від
01.11.2025 між громадською організацією «Розвиток громадянських
компетентностей в Україні» та Більшівцівською селищною радою щодо
впровадження Швейцарсько-українського проєкту DECIDE – «Децентралізація
для розвитку демократичної освіти», з метою підтримки процесів
децентралізації та модернізації управління в сфері освіти, національного
пілотування системи профорієнтації дітей та підлітків на 2025-2030 роки,
селищна рада вирішила:

1.Затвердити Меморандум про співпрацю №72./11-2025-М від 01.11.2025
між громадською організацією «Розвиток громадянських компетентностей в
Україні»  та Більшівцівською селищною радою, що додається.

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію з
питань освіти, культури, молоді, фізкультури і спорту, охорони здоров’я та
соціального захисту населення.

Селищний голова Василь САНОЦЬКИЙ



ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до проєкту рішення Більшівцівської селищної ради «Про схвалення Меморандуму про
співпрацю між громадською організацією «Розвиток громадянських компетентностей в

Україні» та Більшівцівською селищною радою»

1. Обґрунтування необхідності прийняття рішення Проєкт рішення
підготовлено з метою забезпечення участі Більшівцівської територіальної
громади у впровадженні другої фази Швейцарсько-українського проєкту
DECIDE – «Децентралізація для розвитку демократичної освіти». Схвалення
Меморандуму № 72/11-2025-М від 01.11.2025 дозволить громаді долучитися до
національного пілотування системи профорієнтації дітей та підлітків на 2025-
2030 роки.

Участь у проєкті спрямована на підтримку процесів децентралізації,
модернізацію управління освітою та підвищення професійного рівня посадових
осіб і педагогічних працівників громади.

2. Мета і завдання прийняття рішення Метою рішення є встановлення
офіційного партнерства з ГО «ДОККУ» для реалізації таких завдань:

· створення та впровадження дієвої системи профорієнтації дітей та
підлітків у громаді;

· впровадження у пілотному закладі загальної середньої освіти курсу
за вибором «Професії» для учнів 8-9 класів;

· підвищення кваліфікації кар’єрних радників (педагогів) та
кар’єрного координатора громади;

· налагодження співпраці між закладами освіти, місцевим бізнесом та
закладами вищої/фахової освіти.

3. Нормативно-правове обґрунтування Проєкт рішення розроблено
відповідно до:

· статей 25, 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в
Україні»;

· рамкової Угоди між Урядом Швейцарської Конфедерації та Урядом
України про технічне і фінансове співробітництво від 13.10.1997;

· Меморандуму № 81085376 від 10.07.2025 між Федеральним
департаментом закордонних справ Швейцарії, Мінрегіоном та МОН України.



4. Фінансово-економічне обґрунтування Основна діяльність у рамках
проєкту DECIDE (експертна підтримка, навчання, методичні матеріали)
фінансується за рахунок донора — Швейцарської Конфедерації.

Разом з тим, План діяльності на виконання Меморандуму передбачає
проведення практичних профорієнтаційних заходів, зокрема організацію та
проведення екскурсій для здобувачів освіти на підприємства, установи та
організації. Фінансування витрат на організацію таких екскурсій (транспортні
витрати тощо) планується здійснювати за рахунок коштів бюджету
територіальної громади в межах асигнувань, передбачених на реалізацію
відповідних профільних програм, а також за рахунок інших джерел, не
заборонених законодавством.

Крім того, громада отримує можливість участі у конкурсному відборі на
отримання міні-грантів для облаштування профорієнтаційного простору.

5. Прогноз соціально-економічних наслідків Прийняття рішення
сприятиме:

· підвищенню конкурентоспроможності молоді громади на ринку
праці через раннє професійне самовизначення;

· зміцненню партнерства між органом місцевого самоврядування,
освітою та реальним сектором економіки (місцевим бізнесом);

· модернізації освітнього середовища громади та впровадженню
сучасних демократичних підходів в управлінні освітою.


